Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 4/2024
Dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji w Brzesku

Standardy ochrony matoletnich
w Powiatowym Centrum Edukacji w Brzesku

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. 2023 poz. 1606).

2. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig
na tle seksualnym i ochronie matoletnich (tekst jedn. Dz.U. 2024 poz. 560)

PREAMBULA

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez Pracownikéw Powiatowego
Centrum Edukacji w Brzesku jest dziatanie dla dobra Dziecka i w jego najlepszym
interesie. Kazdy Pracownik PCE traktuje Dziecko z nalezytym szacunkiem oraz
uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez kogokolwiek wobec
Dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownicy PCE w Brzesku, realizujac te cele,
dziatajg w ramach obowigzujgcego prawa, przepisbw wewnetrznych placowki oraz
swoich kompetencji.

I1. Definicje

Na potrzeby niniejszego dokumentu zostato doprecyzowane znaczenie ponizszych
pojec:

1.Dziecko (matoletni) to kazda osoba ponizej 18 roku zycia.

2.Rodzice (opiekunowie prawni) to osoby prawnie odpowiedzialne za dziecko.
3.0soba dorosta to kazdy cztowiek powyzej 18 roku Zycia, ktéry nie jest dla dziecka
jego rodzicem lub opiekunem prawnym, ktéry w czasie pobytu w PCE sprawuje nad
nim opieke (m.in. kierownik lub opiekun grupy, cztonek rodziny Dziecka ,).
4.Krzywdzenie dziecka oznacza popetnienie na jego szkode przestepstwa.
5.Przestepstwo na szkode dziecka — na szkode dzieci mogg by¢ popetnione
wszystkie przestepstwa, jakie mogg by¢ popetnione przeciwko osobom dorostym, a
dodatkowo przestepstwa, ktdére mogg by¢ popetnione wytgcznie przeciwko dzieciom
(np. wykorzystywanie seksualne z art. 200 Kodeku Karnego). Z uwagi na specyfike
dziatalnosci Powiatowego Centrum Edukacji w Brzesku a w szczegdlnosci Szkolnego
Schroniska Mtodziezowe w Brzesku, w ktérym tatwo mozna uzyska¢ mozliwosé
odosobnienia, istnieje zagrozenie przestepstwami przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci, w szczegdlnosci zgwatcenie (art. 197 Kodeksu Karnego), seksualne
wykorzystanie niepoczytalnosci i bezradnosci (art. 198 KK), seksualne wykorzystanie
zaleznosci lub krytycznego potozenia (art. 199 KK), seksualne wykorzystanie osoby
ponizej 15 roku zycia (art. 200 KK), grooming (uwiedzenie matoletniego za pomocg
Srodkéw porozumiewania sie na odlegtosc - art. 200a KK).

7.Pracownikiem, jest kazda osoba przyjeta do pracy, w tym osoba zatrudniona
W oparciu o umowe cywilnoprawng, praktykant, stazysta i wolontariusz, niezaleznie
od obywatelstwa i wieku tej osoby.

8.Dyrektor - osoba kierujgca pracg Powiatowego Centrum Edukacji w Brzesku.



III. Polityka Ochrony Matoletnich

PCE zobowigzuje sie do zapewnienia bezpiecznego i sprzyjajgcego rozwojowi
Srodowiska dla wszystkich Dzieci uczestniczagcych w jego dziatalnosci. Prowadzi swojg
dziatalno$¢ statutowg z najwyzszym poszanowaniem praw cztowieka w szczegdlnosci
praw Dzieci jako 0sdb szczegdlnie wrazliwych na krzywdzenie. PCE podkresla istotnosé
prawnego i spotecznego obowigzku zawiadamiania organdéw Scigania o kazdym
przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode dzieci i zobowigzuje sie
szkoli¢ swoich Pracownikéw w tym zakresie.

IV. Obowiazki Pracownikow

1. Obowigzki Dyrektora:

a) powotanie zespotu do spraw opracowania i wdrozenia Standardéw ochrony
matoletnich,

b) nadzér nad wdrozeniem standarddw i respektowaniem ich przestrzegania,

c) wyznaczenie zakresu obowigzkow zespotu do spraw standardéow ochrony
matoletnich,

d) wdrazanie zasad rekrutacji pracownikédw wedtug wytycznych opisanych
w standardach ochrony matoletnich.

2. Obowigzki zespotu do spraw opracowania i wdrozenia Standardéw ochrony
matoletnich:

a) samoksztatcenie i doskonalenie w zakresie ochrony dzieci,

b) przygotowanie Pracownikbw PCE w Brzesku do stosowania standardow
ochrony dzieci (zarowno przed przystgpieniem do pracy, jak i po dokonaniu
zmian w brzmieniu standarddéw),

c) prowadzenie ewidencji Pracownikdw placéwki, ktérzy zapoznali sie ze
standardami ochrony Dzieci przed przystgpieniem do pracy oraz po dokonaniu
zmian w zapisie standarddw,

d) dbato$¢ o udostepnienie standardow ochrony Dzieci na stronie internetowej
PCE w Brzesku oraz na jej terenie,

e) przeglad standarddw ochrony Dzieci w porozumieniu i wspOtpracy
z Dyrektorem i Pracownikami, w razie potrzeby dokonywanie aktualizacji
standarddw, prowadzenie ewidencji zdarzen — oryginaty notatek ze zgtoszen
i interwencji przechowuje sie w recepcji SSM. Ewidencje zdarzen nalezy
przechowywa¢ w odpowiednio zabezpieczonym miejscu, do ktérego dostep
ma zespot do spraw standarddw ochrony matoletnich oraz Dyrektor,

V. Procedury ochrony matoletnich
1.Proces rekrutacji Pracownikdw musi obejmowaé sprawdzenie przesztoSci
kandydatow, aby upewni¢ sie, ze sg oni odpowiednimi osobami do pracy z Dziecmi.

2.Dziatania Pracownikdw muszg by¢ regularnie monitorowane i oceniane w celu
zapewnienia przestrzegania standardéw ochrony Dzieci.



3.PCE ustanawia jasne procedury postepowania w przypadku zgtoszenia podejrzenia
naruszenia praw Dziecka, ktére obejmujg ochrone ofiar oraz raportowanie incydentéw
odpowiednim instytucjom.

VI. Edukacja i informacja

1.Dzieci oraz ich Rodzice prawni muszg by¢ informowani o przystugujgcych im
prawach oraz o dostepnych $rodkach ochrony i wsparcia.

2.PCE dostarcza materiaty edukacyjne i informacyjne dotyczace praw Dzieci i zasad
ochrony.

VII. Wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi

PCE zobowigzuje sie do wspdtpracy z odpowiednimi instytucjami, takimi jak szkoty,
placowki opiekuncze, policja i inne organizacje pozarzadowe, w celu zapewnienia
kompleksowej ochrony Dzieci.

VIII. Przeglad i aktualizacja

Standardy ochrony matoletnich bedg regularnie przegladane (min. raz na 2 lata)
i aktualizowane w celu dostosowania ich do zmieniajacych sie przepiséw prawnych
oraz najlepszych praktyk w dziedzinie ochrony Dzieci.

IX. Procedura w przypadku podejrzenia Krzywdzenia dziecka

1.Zawsze, kiedy jest to mozliwe, nalezy dokonywac identyfikacji Dziecka i jego relacji
z Osobg dorostg, z ktérg przebywa w trakcie pobytu w PCE.

2.W sytuacjach nietypowych i/lub podejrzanych, wskazujgcych na mozliwe ryzyko
Krzywdzenia dziecka, identyfikacja jest obowigzkowo przeprowadzana przez Pracownika
PCE. Przyktady sytuacji mogacych budzi¢ podejrzenia znajdujg sie w Zatagczniku nr 1.

3.Ze wzgledu na podejrzane mozliwe sytuacje wymienione w punkcie 2 oraz
bezpieczenstwo wszystkich mieszkancow schroniska mtodziezowego jego obstuga ma
prawo zadania dostepu do pokoju w kazdej sytuacji, ktéra bedzie tego wymagata.

4.Aby dokonac identyfikacji Dziecka i jego relacji w stosunku do osoby, z ktorg
przebywa w PCE, nalezy:

a) Zapytac o tozsamos¢ Dziecka oraz o jego relacje w stosunku do osoby, z ktorg
przybytlo do obiektu. W tym celu mozna poprosic o dokument tozsamosci
Dziecka lub inny dokument potwierdzajgcy, ze osoba dorosta ma prawo do
sprawowania opieki nad Dzieckiem (np. dokument tozsamosci Dziecka
wykazujacy na pokrewienstwo, akt stanu cywilnego, orzeczenie sadu, zgoda
notarialna Rodzica na podrézowanie danej osoby z Dzieckiem Ilub zgoda
podpisana przez Rodzica Dziecka wraz ze wskazaniem danych Dziecka, adresu
jego zamieszkania, kontaktem telefonicznym do Rodzica i humerem dokumentu
tozsamosci/numerem PESEL osoby, ktérej Rodzic powierzyt opieke nad
Dzieckiem) — przyktadowy wzor upowaznienia stanowi zatgcznik Nr 2.

b) W przypadku braku dokumentu tozsamosci, mozna poprosi¢ o podanie danych
Dziecka (imie, nazwisko, adres, numer PESEL).

c) W przypadku braku dokumentéw wskazujgcych na pokrewienstwo Dziecka
i Osoby dorostej nalezy zapytac o te relacje Osobe dorostg oraz Dziecko.



Przyktadowy schemat rozmowy z dorostym i Dzieckiem znajduje sie
w Zataczniku nr 3.

d) Jezeli Osoba dorosta nie posiada dokumentu zgody Rodzicdw, nalezy poprosi¢
o numer telefonu wyzej wymienionych, aby zadzwoni¢ i potwierdzi¢
przebywanie dziecka z obcg Osobg dorostg za ich wiedzg i zgoda.

5.W przypadku oporu ze strony Osoby dorostej co do okazania dokumentu dziecka
i/lub wskazania relacji nalezy wyjasnic, ze procedura stuzy zapewnieniu
bezpieczenstwa Dzieciom przebywajgcym w obiekcie PCE.

6.Po wyjasnieniu sprawy w sposob pozytywny nalezy podziekowac za po$wiecony
czas na upewnienie sie, ze Dziecko jest pod dobrg opiekg i jeszcze raz podkresli¢, ze
procedura ma na celu zapewnienie bezpieczenstwa Dzieciom.

7.W przypadku gdy rozmowa nie rozwieje watpliwosci dotyczacych podejrzenia wobec
dorostego i jego intencji skrzywdzenia Dziecka, nalezy dyskretnie powiadomic
Dyrektora.

8.0d momentu kiedy pojawity sie pierwsze watpliwosci, zaréwno Dziecko, jak i Osoba
dorosta powinni by¢ pod statg obserwacjg Pracownikéw i nie zostawac sami.

9.Dyrektor, ktéry zostat powiadomiony o sytuacji, podejmuje decyzje o zawiadomieniu
policji lub w razie watpliwosci przejmuje rozmowe z podejrzang Osobg dorostg w celu
uzyskania dalszych wyjasnien.

10. W przypadku, gdy rozmowa potwierdzi przekonanie o probie lub popetnieniu
przestepstwa na szkode Dziecka, Dyrektor zawiadamia o tym fakcie policje. Dalej
stosuje sie procedure w przypadku okolicznosci wskazujgcych na skrzywdzenie Dziecka.
11. W zaleznosci od sytuacji i miejsca, Dyrektor weryfikuje, na ile podejrzenie
Krzywdzenia dziecka jest zasadne. W tym celu dobiera odpowiednie S$rodki
prowadzace do wyjasnienia sytuacji lub podejmuje decyzje o zawiadomieniu policji.

X. Procedura w przypadku okolicznosci wskazujacych na Skrzywdzenie
Dziecka

1.Majgc uzasadnione podejrzenie, ze Dziecko przebywajgce w PCE jest krzywdzone,
nalezy niezwtocznie zawiadomic policje, dzwonigc pod numer 112 i opisujgc
okolicznosci zdarzenia. W zaleznosci od dynamiki sytuacji i okolicznosci, telefon
wykonuje osoba, ktdra jest bezposrednim Swiadkiem zdarzenia
(gos¢/Pracownik/Dyrektor).
2.Uzasadnione podejrzenie krzywdzenia dziecka wystepuje wtedy, gdy:

a) Dziecko ujawnito fakt krzywdzenia w PCE,

b) zaobserwowano krzywdzenie Dziecka,

c) Dziecko ma na sobie $lady krzywdzenia (np. zadrapania, zasinienia), a zapytane
odpowiada niespdjnie i/lub chaotycznie lub/i popada w zaktopotanie badz
wystepujg inne okolicznosci mogace wskazywaé na krzywdzenie np. znalezienie
materiatdw pornograficznych z udziatem Dzieci w pokoju Osoby doroste;j.

3. W tej sytuacji nalezy uniemozliwi¢ Dziecku oraz osobie podejrzewanej
o Krzywdzenie dziecka oddalenie sie z obiektu.

4. W uzasadnionych przypadkach mozna dokonac obywatelskiego zatrzymania osoby
podejrzewanej. W takiej sytuacji nalezy trzymac te osobe pod nadzorem co najmniej



dwdch osdb ze strony organizatora lub co najmniej dwdch Pracownikdw obiektu
w miejscu odosobnionym z dala od widoku innych gosci obiektu.

5. W kazdym przypadku nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo Dziecka. Dziecko powinno
przebywac pod opiekg osoby ze strony organizatora lub Pracownika do czasu
przyjazdu policji.

6. W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze doszto do popetnienia Przestepstwa na
szkode dziecka z materiatem biologicznym sprawcy (sperma, $lina, naskdrek), nalezy
w miare mozliwosci nie dopuscic, aby Dziecko myto sie oraz jadto/pito do czasu
przyjazdu policji.

7. Po odbiorze Dziecka przez policje nalezy zabezpieczy¢ materiat z monitoringu oraz
inne istotne dowody (np. dokumenty) dotyczace zdarzenia i na wniosek stuzb
przekazac ich kopie listem poleconym lub osobiscie prokuratorowi lub policji.

8. Po interwencji nalezy opisac¢ zdarzenie w karcie interwencji, ktorej wzor stanowi
zatgcznik Nr 4.

XI. Procedura zatrudniania osob w PCE

1.Wszystkie osoby pracujgce z Dzie¢mi muszg byc¢ dla nich bezpieczne, co oznacza
m.in., ze ich historia zatrudnienia powinna wskazywac, ze nie skrzywdzity
w przesztosci zadnego Dziecka.

2.Kazdg osobe zatrudniang przez PCE nalezy obowigzkowo sprawdzi¢ w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym. Sprawdzenie osoby w Rejestrze odbywa sie
poprzez wydruk wynikdw wyszukiwania osoby w Rejestrze z dostepem ograniczonym,
ktory nastepnie wkiadany jest do akt osobowych osoby sprawdzanej. Zakres danych
osobowych niezbednych do sprawdzenia osoby w Rejestrze znajduje sie w Zatgczniku
nr 5.

3.Wszyscy Pracownicy zatrudnieni w PCE, w tym osoby, ktére mogg mie¢ potencjalny
kontakt z Dzie¢mi, powinny ztozy¢ o$wiadczenie o braku karalnosci i o nietoczeniu sie
postepowan o czyny przeciwko Dzieciom — Zatgcznik nr 6.

4. Osoba zatrudniana w PCE, ktdrej obowigzki bedg bezposrednio zwigzane z edukacjg
i wychowaniem dzieci przed nawigzaniem stosunku pracy ma obowigzek
przedstawienia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

XII. Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy Pracownikami a Dzieckiem

1.Zasada transparentnosci: wszystkie interakcje pomiedzy Pracownikami a Dzie¢mi
powinny odbywac sie w miejscach widocznych dla innych uczestnikdw lub dorostych.
Prywatne rozmowy powinny odbywac sie wytgcznie w obecnosci trzeciej osoby lub
w otwartym, publicznym miejscu.

2.Zasada prywatnosci: Dzieci przebywajgce w schronisku majg prawo do prywatnosci.
Pracownicy powinni wchodzi¢ do pomieszczen zajmowanych przez Dzieci (np. pokoi)
wytacznie po uprzednim zapukaniu i uzyskaniu zgody, chyba Ze istnieje uzasadnione
zagrozenie zdrowia lub bezpieczenstwa.

3.Zakaz przebywania sam na sam: Pracownicy nie powinni pozostawa¢ sam na sam
z Dzieckiem w zamknietych pomieszczeniach. W sytuacji, gdy indywidualna
rozmowa jest konieczna, powinna sie ona odbywa¢ w otwartej przestrzeni,

w miejscach wspdinych lub przy drzwiach otwartych.



4.0graniczenie kontaktu fizycznego: nalezy unika¢ kontaktu fizycznego z Dzie¢mi,
chyba zZe jest to absolutnie konieczne (np. udzielenie pierwszej pomocy). Wszelki
kontakt fizyczny powinien by¢ ograniczony do minimum i zawsze mie¢ na celu dobro
Dziecka.

5.Zasada zgody: wszelkie dziatania, ktdre wymagajq interakcji z Dzieckiem (np. pomoc
w zadaniach, organizacja gier), powinny odbywac sie za wyrazng zgodg Dziecka. Dzieci
powinny mie¢ mozliwo$¢ wyrazenia swoich preferencji i granic.

6.Zasada niedyskryminacji i rownosci: wszystkie Dzieci powinny by¢ traktowane réwno,
bez wzgledu na pte¢, pochodzenie, status spoteczny, religie czy orientacje seksualna.
Pracownicy powinni zachowac obiektywizm i unika¢ wszelkich form dyskryminaciji.

7.Zachowanie profesjonalizmu: Pracownicy powinni utrzymywac profesjonalny dystans
w relacjach z Dzie¢mi. Nalezy unika¢ nadmiernej zazytosci, spoufalania sie, a takze
wszelkich dziatan mogacych by¢ odebranych jako niewtasciwe lub nieodpowiednie.

8. Kwestie higieniczne i opieka zdrowotna: Pracownicy powinni przestrzega¢ zasad
higieny i zapewniac¢ odpowiednie warunki sanitarno-higieniczne dla Dzieci.
W sytuacjach wymagajacych interwencji zdrowotnej, Pracownicy powinni
postepowac zgodnie z procedurami, zapewniajgc jednoczesnie prywatnos¢ Dziecka.

9. Zasady dotyczace komunikacji: komunikacja pomiedzy Pracownikami a Dzie¢mi
powinna byc¢ jasna, uprzejma i szanujgca granice. Pracownicy nie powinni uzywac
wulgarnych, obrazliwych czy ponizajgcych stow.

10. Procedury zgtaszania nieprawidtowosci: Dzieci i ich opiekunowie powinni by¢
poinformowani o procedurach zgtaszania nieprawidtowosci. Pracownicy sg zobowigzani
do natychmiastowego zgtaszania wszelkich nieodpowiednich sytuacji lub zachowania
Dyrektorowi.

XIII. Zasady bezpiecznego korzystania z mediow elektronicznych, w tym
Internetu

1. Podczas pobytu w PCE, matoletni korzystajgcy z medidéw elektronicznych powinni
by¢ nadzorowani przez Osoby doroste. Ma to na celu zapobieganie dostepowi do
nieodpowiednich tresci oraz zapewnienie bezpiecznego korzystania z Internetu.

2. PCE udostepnia hasto do Wi-Fi Osobom dorostym.

3. W dostepnych dla ogétu sieciach internetowych w PCE sg zainstalowane programy
filtrujgce, ktdre ograniczajg dostep do stron zawierajgcych tresci nieodpowiednie dla
matoletnich (np. przemoc, pornografia).

XIV. Zasady ochrony danych osobowych i wizerunku Dzieci

1. Ochrona danych osobowych Dziecka:
a)dane osobowe Dziecka podlegajg ochronie na zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679,
b) Pracownik PCE w Brzesku ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych

osobowych, ktére przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobdw
zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym dostepem,



c) dane osobowe Dziecka sg udostepniane wyigcznie osobom i podmiotom
uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow,

d) Pracownik PCE w Brzesku moze wykorzysta¢ informacje o Dziecku, w celach
szkoleniowych lub edukacyjnych, wytacznie z zachowaniem anonimowosci Dziecka
w sposdb uniemozliwiajgcy identyfikacje Dziecka.

. Zasady ochrony wizerunku Dziecka:

a) PCE w Brzesku, uznaje prawo Dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych,
zapewnia ochrone wizerunku Dziecka,

b) Pracownik PCE w Brzesku nie udostepnia informacji o Dziecku i jego sytuacji
rodzinnej osobom postronnym (np. przedstawicielom mediow),

¢) Pracownik PCE w Brzesku uniemozliwia osobom postronnym utrwalanie wizerunku
Dziecka (filmowanie, fotografowanie) na terenie PCE bez pisemnej zgody
Rodzicéw/opiekunéw Dziecka,

d) Pracownik PCE w Brzesku nie wypowiada sie w kontakcie z osobami postronnymi
o sprawie Dziecka lub opiekunie,

e) Pracownik PCE w Brzesku, w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze
wypowiedzie¢ sie w kontakcie z osobami postronnymi (np. przedstawicielami
mediéw) o sprawie Dziecka lub jego opiekuna — po wyrazeniu pisemnej zgody
przez Rodzica,

f) upublicznienie przez Pracownika PCE w Brzesku wizerunku Dziecka, utrwalonego
w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody
Rodzica,

g) utrwalenie wizerunku Dziecka dokonuije sie tylko przy uzyciu urzadzen
stanowigcych wtasnos¢ placowki. Nie wykorzystuje sie do tego prywatnych
aparatéw i nosnikdw.

Podpisano:

Tomasz Gurgul
Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Brzesku



Zatgcznik Nr 1 do Standardow ochrony matoletnich
w Powiatowym Centrum Edukacji w Brzesku

Przyklady sytuacji mogacych budzi¢ podejrzenia lub
wskazywac na krzywdzenie Dziecka

UWAGA! Wystgpienie niektorych wskaznikdw nie oznacza automatycznie, ze
dochodzi do wykorzystywania matoletniego. Wazne jest, zeby zachowa¢ czujnos¢
i zwraca¢ uwage na sytuacje, ktore mogq wzbudzi¢ niepokdj. Sytuacjq
niepokojacq bedzie rowniez taka, w ktdorej relacja osoby dorostej i dziecka nie
wydaje sie swobodna i opiekuncza.

1.

Sytuacje zwigzane z kontaktem fizycznym

Nieadekwatny dotyk: dotykanie matoletnich w sposdb, ktory moze by¢ postrzegany
jako niewfasciwy lub intymny (np. obejmowanie, gtaskanie, klepanie po

posladkach).

Nieuzasadniona blisko$¢ fizyczna: diugotrwate przebywanie z dzieckiem w sytuacjach,
ktére moga by¢ postrzegane jako zbyt intymne (np. siedzenie bardzo blisko,
przytulanie bez wyraznego powodu).

. Sytuacje zwigzane z prywatnoscig i intymnoscia

Sam na sam w odosobnionym miejscu: przebywanie osoby dorostej z dzieckiem sam
na sam w odosobnionym miejscu, takim jak pokoj, biuro, samochod, bez Swiadkdw.
Nadmierne zainteresowanie higieng osobistg: Pomaganie dziecku w czynnosciach

zwigzanych z higieng osobistg (np. mycie, przebieranie sie) bez uzasadnionej
potrzeby i zgody rodzicow.

. Sytuacje zwigzane z komunikacja

Niewtasciwa komunikacja elektroniczna: wysytanie wiadomosci o tresci intymnej,
osobistej lub seksualnej za posrednictwem SMS, e-maila, mediow

spotecznosciowych itp.

Tajemnicze spotkania i rozmowy: organizowanie spotkan z dziecmi bez wiedzy i zgody
ich rodzicéw, prowadzenie tajemniczych rozméw, ktdre nie sg uzasadnione
charakterem relacji dorosty-dziecko.

. Sytuacje zwigzane z upominkami i nagrodami

Nieadekwatne prezenty: obdarowywanie dziecka drogimi lub osobistymi prezentami
bez wiedzy i zgody rodzicdw, co moze by¢ postrzegane jako proba zdobycia zaufania
lub przychylnosci.

Nagrody za zachowanie: ofiarowanie dziecku nagrdd za zachowanie, ktére mogtoby
sugerowac niewtfasciwe intencje lub wptywac na jego decyzje i postepowanie.

. Zachowania mogace sugerowac grooming

Nadmierne zaangazowanie w zycie dziecka: przejawianie nadmiernego
zainteresowania zyciem osobistym dziecka, jego problemami, zmartwieniami, co
moze by¢ postrzegane jako proba manipulacji lub zdobycia zaufania.

AT P4

dorostych, co moze prowadzi¢ do uzaleznienia dziecka od jednej osoby.

. Reakcje i zachowanie dziecka

Nagte zmiany w zachowaniu: dziecko nagle staje sie zamkniete, bojazliwe, unika
kontaktu z okreslong osobg, co moze sugerowac, ze cos jest nie tak.

Lek przed konkretnymi sytuacjami: dziecko wykazuje lek lub niecheé przed
okreSlonymi sytuacjami, miejscami, aktywnosciami, ktdére wczesniej nie sprawiaty
mu problemu.



PCE -RECEPCJA

Gos¢ nie chce podac¢ swoich danych
osobowych ani danych dziecka.

Gos¢ oswiadcza, ze nie ma dokumentow
swoich i/lub dziecka; nie chce udzieli¢
wyjasnien.

Gos$¢ ptaci gotowka albo kartg prepaid. Placi
codziennie (nie wie, na ile sie zatrzyma) albo
prosi kogos innego, zeby opfacit nocleg.

Gos¢ przywozi ze sobg gadzety czy
przedmioty, ktore mogg by¢ przekazywane
dzieciom jako prezenty.

Gos$¢ pojawia sie w obiekcie z dzieckiem, z
ktorym wczesniej nie meldowat sie w
recepcji.

Podczas rejestracji dziecko wydaje sie
niespokojne, zestresowane czy zmuszone do
przebywania w obiekcie z osobg dorosta.

Dziecko przychodzi do obiektu pézno w nocy
lub w czasie, kiedy powinno by¢ w szkole.

Gos¢ zabiera dziecko bezposrednio do pokoju,
sprawia wrazenie jakby nie chciat, zeby
dziecko nawigzato kontakt z osobg pracujaca
W recepdji.

Go$¢, ktéry melduje sie z dzieckiem,
zaprasza inne osoby, ktdre nie sg gos¢mi
obiektu (osoby takie mogg pojawiac sie na
krotki czas).

Gos¢ wynajmuje pokdj na godziny albo nie na
caty dzien; lub wynajmuje pokoj na bardzo
dtugi okres.

Gos$¢, ktory przyjezdza z dzieckiem, nie ma
bagazu albo przyjezdza z bardzo matym
bagazem (podreczna torba/aktowka).

Gos$¢ zachowuje sie wobec dziecka w sposdb
nacechowany seksualnie, a relacja miedzy
0sobg dorostg a dzieckiem nie wydaje sie
naturalna i opiekuncza.

Dziecko jest ubrane w sposdb nieodpowiedni
do pogody albo nieadekwatny wzgledem
osoby dorostej, z ktorg przyjechato do
obiektu.

Dzieci sprzedajgce drobne przedmioty albo
Zebrzgce pod obiektem.

Dziecko nie wie, gdzie jest albo pytane o cel
podrézy podaje niespdjne odpowiedzi.



PCE — CZESCI WSPOLNE NP. SWIELTICA, JADALNIA

Gos$¢ przychodzi do $wietlicy z dzieckiem, z
ktorym nie byt zameldowany w obiekcie.

Go$¢ dopytuje sie o ustugi seksualne dla
dorostych,

wtym z mtodymi osobami (np. zastyszana
rozmowa W korytarzu, Swietlicy, kuchni lub
w toalecie).

Dzieci, ktore wydaja sie bez opieki, prosza o
jedzenie, napoje czy pieniadze

Dzieci wydaja sie niespokojne, zdenerwowane
i unikaja kontaktu wzrokowego.

Osoba dorosta zachowuje sie w sposéb
nacechowany seksualnie wobec dziecka — nie
jest to naturalna i opiekuncza relacja.

PCE -CZESC NOCLEGOWA

Brak zgody na sprzatanie pokoju przez caty
pobyt goscia.

Duzo banknotéw/gotowki zauwazonych w
pokoju (moze Swiadczy¢ o nielegalnych
ptatnosciach).

Zauwazone w pokoju w duzej liczbie
komputery, telefony komérkowe, czytniki do
kart ptatniczych.

W pokoju znajduja sie ubrania dzieciece albo
zabawki, mimo ze dziecko nie zostato
zameldowane w obiekcie.

Osoby z zewnatrz, niezameldowane w
obiekcie zdaja sie szukac klientoéw i co$ im
oferowac (mozliwe, ze beda chciaty
posredniczyé w przekazaniu kontaktoéw do
dzieci).

Nastolatki czekajg na osobe dorosta, ktéra je
odbiera i nie wydaje sie by¢ rodzicem czy
opiekunem (mozliwe, ze jest to klient,
sutener albo handlarz ludzmi).

Wymiana gotdwki pomiedzy osobg dorostg a
dzieckiem (wymiana moze budzi¢ podejrzenie
przekazywania wynagrodzenia za ustugi).

Podczas pobytu osoba dorosta i dziecko nie
wychodzg z pokoju i nie korzystajg ze
Swietlicy.

Dorosty podaje dziecku alkohol.

Zauwazona duza ilos¢ alkoholu albo narkotyki
w pokoju, w ktérym osoba dorosta
zameldowata sie z dzieckiem.

Dzieci pozostawione bez opieki przez dtugi
czas w pokoju lub w ogodle nie wychodza z
pokoju (np. donoszone jest im jedzenie).

Osoba dorosta i dzieci nieczesto wychodza z
pokoju, prawie wcale nie wychodza albo
wychodzg tylko w godzinach, kiedy mato
gosci przemieszcza sie po obiekcie.

Osoby doroste, ktore nie sg gosémi obiektu,
przebywaja przy recepdji, zdaja sie
obserwowac okolice i kontaktujg z gosciem
obiektu, ktory przyjechat z dzieckiem.



Zatgcznik Nr 2 do Standardow ochrony maftoletnich
w Powiatowym Centrum Edukacji w Brzesku

(miejscowosc, data)

Upowaznienie do opieki nad dzieckiem

Ja, nizej podpiSany/a (rodzic/ apiekun Prawny)..............ccvueeeeiciueeeeeieeeeseieeeean e e e ,
legitymujacy/a sie dowodem osobistym 0 nUMerze i Serii ........ccccveeecvveeeeeicinnieecceeeeie,
lub nr PESEL........ccoveeiieiiviieee, UPOWAZNIAM......uveeeeeireeernteeeeesreeeeeesreeeeseeeeaeesnsneeeennns ,
legitymujacego/q sie dowodem osobistym o numerach sefii..........cccccvveeeciiieciciiiciinins
[ub Nr PESEL.......cccvveeieieeeeee e, do sprawowania opieki nad moim dzieckiem
(M@ | MAZWISKO GZIECKE)«  + v+ v+ v aeseesaaaeeaaeeeenaeasessaeeessnseeaesanseeannaeesannaeesansaesnns s s eeeannnnseennnnaennnnnannnns ,
ZaAMIESZKAYY M (adres zamieszkania GZIECka) «........c.vureeeeeiiieiiseeeseeeeeeeitaeeeeeessssrereeeeeaaeeeasasennnnneeeas ,
w terminie: od.........cccccveiiiiineenee (o [0 TSR

Telefon kontaktowy do rodzica ..........ccccceevvveceiiiec i,

(podpis rodzica, prawnego opiekuna)



Zatgcznik Nr 3 do Standardow ochrony maftoletnich
w Powiatowym Centrum Edukacji w Brzesku

Przyktadowy schemat rozmowy z dorostym i dzieckiem
podczas identyfikacji.

Podczas rozmowy z osobg dorostg nalezy zachowac spokéj, by¢ uprzejmym i cierpliwym. Na
poczatku rozmowy warto poinformowac osobe dorosty, ze w PCE obowigzujg procedury
ochrony dzieci i w zwigzku z tym pracownik moze zada¢ dodatkowe pytania w celu weryfikacji
danych dziecka lub relacji taczacej go z dorostym. Mogg zaistnieC sytuacje, w ktdrych osoba
dorosta bedzie czuta sie niekomfortowo, wyrazi swdj sprzeciw albo niezadowolenie. Nie musi to
oznaczac, ze jest ona potencjalnym przestepca.

Przykladowa rozmowa z dorostym:

W naszym obiekcie obowigzujg procedury ochrony dzieci, w zwigzku z tym, w momencie
przybycia/rejestracji prosimy o przedstawienie zaproszenia/dokumentéw tozsamosci wszystkich
0sOb bedacych gosémi. Czy dziecko ma przy sobie dokument tozsamosci?” (legitymacja,
paszport, inne).

Jezeli dziecko nie posiada dokumentu lub po jego sprawdzeniu, nie ma pewnosci, ze osoba
dorosta jest prawnym opiekunem dziecka, mozemy zadal ponizsze pytania, ktore pomoga
okresli¢ sytuacje:

e Jak nazywa sie dziecko, ile ma lat?

e Czy jest Pan/Pani prawym opiekunem dziecka? lub Czy dziecko jest z Panem/Panig
spokrewnione? Czy ma Pan/Pani dokument uprawniajgcy do sprawowania opieki nad
dzieckiem?

e Czy ma Pan/Pani zaswiadczenie od opiekunéw dziecka, ze przebywa ono pod Pana/Pani
opieka?

e Czy ma Pan/Pani telefon do opiekundw dziecka, zeby$my mogli to potwierdzi¢?

e W jakim celu podrézuje Pan/Pani z dzieckiem?

Przyktadowa rozmowa z dzieckiem:

e Jak sie nazywasz, ile masz lat? Gdzie mieszkasz?
* Kim jest osoba, z ktérg przyszedtes$/przebywasz/podrézujesz?
e Czy znacie sie dobrze z tym Panem/Panig?

 Gdzie sg twoi rodzice? Chcielibysmy sie z nimi skontaktowac - czy masz do nich numer
telefonu?

Jezeli dorosty odpowiada za dziecko, informujemy, ze chcemy porozmawiac z dzieckiem. Jezeli
dorosty utrudnia kontakt z dzieckiem, mozemy podkresli¢, ze w sytuacji, kiedy niemozliwe jest
ustalenie tozsamosci dziecka, bedziemy musieli zawiadomic policje.



Zatgcznik Nr 4 do Standardow ochrony matoletnich
w Powiatowym Centrum Edukacji w Brzesku

Karta interwencji

Imie i nazwisko dziecka.

Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia) — opis.
Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia.
Dziatania podjete wobec dziecka.

Ustalenia planu pomocy (jesli dotyczy).

Spotkania z opiekunami dziecka: Opis (w tym data).

N oA N

Interwencja prawna (wlasciwe zakreslic):

a)zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,

b) wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

) inny rodzaj interwencji. Jaki? (opis).

8. Dane dotyczace interwencji (nazwa i adres organu, do ktérego zgtoszono interwencje) oraz
data interwenciji.

9. Wyniki interwencji: dziatania organdw wymiaru sprawiedliwosci, jesSli organizator/przetozony

uzyskat informacje o wynikach/dziatania organizacji/dziatania rodzicéw.



Zatgcznik Nr 5 do Standardow ochrony maftoletnich
w Powiatowym Centrum Edukacji w Brzesku

Zakres danych osobowych pracownika/wspotpracownika/
stazysty/wolontariusza niezbednych do sprawdzenia w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

IMIE 1 NAZWISKO: oo e e e e e e e e e e e s

Data UFOQZENIA: eeieiiiii it iieseasensensentensen s easensensenssnsensassassasensens sasensensensenssnssnsnsensensensensen

PESE L

AV E= Y1 o T o Yo [0 17

M 0JCaA: e e

IMIE MatKis e s rr e



Zatgcznik Nr 6 do Standardow ochrony maftoletnich
w Powiatowym Centrum Edukacji w Brzesku

Oswiadczenie o braku karalnosci
I 0 nietoczeniu sie postepowan o czyny przeciwko dzieciom

Ja, NIZEJ POAPISANA/Y . ceeernneeeieeeenenae e e ee e e e e e e eer e e e s e e e eerena s e e s e e e e annna e s aeeeeennnsnnas

legitymujgca/y sie dowodem 0SODISLYM NI ...ccvvveiiiiiiiii e oSwiadczam, ze nie
bytam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci oraz przestepstwa
Z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy sie przeciwko mnie zadne postepowanie karne

ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z Procedurami Ochrony Dzieci obowigzujgcymi

w Powiatowym Centrum Edukacji w Brzesku i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

miejsce i data podpis

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO), informuije, ze:

1. Administratorem danych osobowych podanych w niniejszym o$wiadczeniu jest Powiatowe
Centrum Edukacji w Brzesku, ul. Piastowska 2B, 32-800 Brzesko

2.Dane osobowe zawarte w o$wiadczeniu bedg przetwarzane wytacznie w celu weryfikacji
spetnienia wymogdw dotyczacych braku karalnosci i nietoczenia sie postepowan o czyny przeciwko
dzieciom, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze
prawo do przenoszenia danych.

4. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktdérego zostaty
zebrane, a nastepnie przez okres wymagany przepisami prawa.



WYZYSKIWANIE
SEKSUALNE DZIECI W
SEKTORZE PODROZY
I TURYSTYKI

Broszura informacyjna dla
pracownikow branzy
turystycznej



Niniejsza broszura omawia problem wykorzystywania i wyzyskiwania seksualnego dzieci w
kontekscie podrozy i turystyki oraz zawiera informacje, w jaki sposob pracownicy i kadra
zarzadzajaca moga przeciwdziata¢ temu procederowi i reagowaé w sytuacji krzywdzenia
dziecka na terenie swoje- go obiektu.

Wykorzystywanie i wyzyskiwanie seksualne dzieci (tj. oséb do 18 r.z.) w sektorze
podrozy i turystyki to powainy problem wystepujacy na catym sSwiecie, rowniez w
Polsce. Wielu dzieciom nie udaje sie pomoc, gdyz osoby bedace swiadkami niepokojacych
sytuacji, np. na terenie hoteli, barow czy restauracji, nie wiedza, kiedy i w jaki sposob
reagowac.

Sprawcy przestepstw seksualnych wobec dzieci korzystajg z hoteli, gdyz tutaj czujg sie
anonimowi i tym samym bezkarni. Za zamknietymi drzwiami pokoju hotelowego
skrzywdzenie dziecka moze przybra¢ rdoine formy: wykorzystania seksualnego,
prostytucji, pornografii czy handlu dzie¢mi. Nikt, kto dopuszcza sie takiej formy naduzy¢
wobec dzieci, nie powinien pozostac bezkarny. Dlatego tak waine jest, aby swiadkowie
zgtaszali niepokojace sytuacje.



SKALA
PROBLEMU

Wykorzystywanie i wyzyskiwanie dzieci w konteksScie podrdzy i turystyki to problem, ktdérego
skali nie da sie okresli¢. Brak jest konkretnych danych liczbowych, poniewaz w tym obszarze
nie prowadzi sie regularnych badan. Sprawcy, S$wiadomi odpowiedzialnosci karnej, stosujg rozne
metody ukrywania sie, natomiast dzieci dosSwiadczone tg formg krzywdzenia czesto sg
zastraszane i szantazowane, a takze wstydzg sie méwic o tym, co je spotkato. Niska wykrywalnos¢
tego przestepstwa oraz jego ztozonos¢ utrudniajg pozyskanie wiarygodnych danych.

Zaden organ nie prowadzi statystyk z rozréznieniem na miejsce popetnienia przestepstwa,
jednak positkujgc sie wynikami dostepnych badan spotecznych, mozemy przyblizy¢ szacunkowe
dane dotyczace wykorzystywania seksualnego dzieci na Swiecie.

UNICEF podaje, ze rocznie ok. 2
miliondw dzieci zostaje
wykorzystanych seksualnie,
natomiast wg danych Komisji
Europejskiej co piate dziecko pada
ofiarg jakiejs formy wykorzystania
seksualnego.

Z badan' Fundacji Dajemy Dzieciom Site
: ynika, ze w Polsce az pot miliona dzieci
doswiadczyto wykorzystania
seksualnego.

Te alarmujgce dane i tak s
niedoszacowane, gdyz

wiekszos¢ dzieci nigdy tego faktu

nie ujawnia.

Branza turystyczna, ze wzgledu na swojg specyfike, odgrywa ogromng role w walce z tym
rodzajem przestepstwa. Odpowiednia reakcja na niepokojgcg sytuacje pozwala przerwac
proceder, wykry¢ i ukarac sprawce, a takze ochronic inne dzieci przed skrzywdzeniem.

1 0gélnopolska diagnoza skali i uwarunkowan krzywdzenia dzieci zrealizowana na ogolnopolskiej reprezentatywnej probie dzieci i mtodziezy
w wieku 11-17 lat (N=1155), Fundacja Dajemy Dzieciom Site, 2018: diagnozakrzywdzenia.pl



PROFIL SPRAWCY
| METODY DZIALANIA

Cho¢ powszechnie uwaza sie, ze w turystyke seksualng angazujg sie gtdwnie mezczyzni
w $rednim lub starszym wieku, tak naprawde sprawcami mogg by¢ réwniez osoby
mtode jak i kobiety. Matoletnich mogg krzywdzi¢ zaréwno bogaci, jak i mniej zamozni
turySci. Sprawcy korzystajg z bazy turystycznej: hoteli, restauracji, osrodkéw
wypoczynkowych, linii lotniczych, taksowek, biur podrézy itd. Nawigzujg kontakt
z dzie¢mi w réznych okoliczno$ciach, np. na ulicy, na plazy, w restauracjach, na dworcach
czy w galeriach handlowych — réwniez za posrednictwem osdb trzecich (osoby
organizujgce czy posredniczace w prostytucji dzieciecej lub handlu dzie¢mi). Coraz
czesciej do pierwszego kontaktu z dzieckiem lub z osobg posredniczacg dochodzi przez
internet.

Proces zdobywania przez sprawce zaufania dziecka moze trwaé dtugo. Sprawca
wykorzystuje ,stabe punkty” dziecka, moze sprobowac sie do niego zblizy¢ i postuzyé
tg relacjg, aby je uwie$¢. Moze kupowac prezenty, sktadaé intratne obietnice, powoli
eskalujgc seksualizacje kontaktu poprzez moéwienie o seksie czy pokazywanie
materiatdw pornograficznych.

Sprawcy stosujg manipulacje, czesto straszg konsekwencjami, jesli dziecko wyjawi
komus ich ,wspodlng tajemnice”. Te dziatania powodujg u dziecka strach, poczucie winy
albo wspdtodpowiedzialnosci za to, co sie stato.



DZIECI

SZCZEGOLNIE
NARAZONE NA
KRZYWDZENIE

Kazde dziecko jest narazone na krzywdzenie — dotyczy to zaréwno dziewczynek, jak
i chtopcdw. Istniejg jednak czynniki indywidualne, rodzinne czy Srodowiskowe, ktére
to ryzyko zwiekszajg. Nalezg do nich miedzy innymi:

* pochodzenie z mniejszosci
etnicznych lub innych
marginalizowanych grup
spotecznych,

* wczesniejsze doswiadczenie przemocy,
zaniedbania lub wykorzystania,

* ubdstwo i brak zapewnionych
podstawowych potrzeb zyciowych
(jedzenie, ubranie),

* sieroctwo lub brak opieki
spowodowany patologiami w
rodzinie (np. niezaradnos¢ zyciowa
rodzica, bezrobocie, uzaleznienia,
choroby psychiczne).

Dzieci sg bardziej podatne na wykorzystanie mizdorosli, co wynika z ich niedojrzatosci
emocjonalnej i zyciowej, ufnosci i nieSwiadomosci zagrozen oraz konsekwencji. Dzie¢mi
tatwiej jest tez manipulowad.



SYTUACIE, KTORE POWINNY
WZBUDZIC CZUINOSC

Jesli relacja osoby dorostej i dziecka nie wydaje sie swobodna i opiekuicza, warto zwrdci¢ na to
uwage!

Osoba, ktdra wykorzystuje seksualnie dziecko, zachowuje sie wobec niego w sposdb nie-
wihasciwy, przekraczajgcy spotecznie przyjete normy kontaktu, np. cielesnego, lub
namawia je do podjecia niewtasciwych zachowan o charakterze seksualnym.

Istnieje jednak szereg nieoczywistych sytuaciji, ktére powinny zwréci¢ uwage, gdyz moga
wskazywac na zagrozenie krzywdzenia dziecka.

Podczas procedury zameldowania w hotelu:

* gosc¢ nie posiada zadnego dokumentu tozsamosci dziecka lub dokumenty
nie wskazujg na pokrewienstwo, czego gos¢ nie potrafi logicznie
wyttumaczyc,

* gos¢ jest bez bagazu lub z matym bagazem dla siebie, nie ma rzeczy
dziecka (np. zabawek, ubran itd.),

* gosc i dziecko nie majg ze sobg swobodnej relacji, nie komunikujg sie lub
nie méwig w tym samym jezyku,

* dziecko jest nieodpowiednio ubrane do wieku lub pogody,

* gosc i dziecko widocznie rdznig sie statusem ekonomicznym, np. dziecko
jest zaniedbane i brudne,

* gosc¢ kontroluje to, co méwi dziecko lub méwi za nie,

* prowadzac dziecko do pokoju, gos¢ obserwuje wejscie, unika kamer,

* go$c ptaci za hotel gotdwka za kazdy dzien, nie ma rezerwacji lub
rezerwuje pokdj na kilka dni i w tym czasie przyprowadza do niego rézne
dzieci.

Podczas pobytu w hotelu:

* gos¢ nie zostawia dziecka samego w pokoju lub nie pozwala mu wyjs¢
z pokoiju,

* gos¢ nalega, aby nie wchodzi¢ do pokoju, wiesza kartke ,,nie przeszkadzacd”,
nie wpuszcza serwisu sprzatajgcego ani nikogo z obstugi hotelowej,

* z pokoju hotelowego dobiegajg niepokojgce dzwieki, krzyki, ptacz,

* gosc¢ zaprasza do pokoju inne osoby niezameldowane w hotelu,

* w restauracji go$¢ pozwala dziecku pi¢ alkohol i/lub pali¢ papierosy albo
nakfania je do tego,

* kontakt dorostego z dzieckiem wykracza poza ogdlinie przyjete normy —
kontakt cielesny nacechowany seksualnie,

* go$c¢ przebywa w barze w towarzystwie nastolatek/nastolatkow, po ktdre
przychodzg inni dorosli nie wydajacy sie ich rodzicami,

* w pokoju, w ktorym gos¢ zameldowat sie z dzieckiem, znajduje sie duzo
alkoholu, narkotyki albo prezerwatywy.

Wystgpienie niektdrych z tych sytuacji nie oznacza automatycznie, ze dochodzi do
wykorzystywania matoletniego. Wazne jest, zeby zachowaé czujnos¢ i zwraca¢ uwage
na sygnaty, ktére mogg wzbudzi¢ niepokdj.



CZY TWOJ HOTEL POSIADA
PROCEDURY REAGOWANIA
NA KRZYWDZENIE DZIECI?

Pracownicy branzy turystycznej majg do spetnienia bardzo wazng role w przeciwdziataniu
wykorzystywania dzieci w turystyce. Za sprawg bezposredniego kontaktu z osobami pod-
rozujgcymi zyskuja szczegdlng mozliwos$¢ reagowania na wszelkie podejrzane sytuacje,
w tym zgtoszenie ich odpowiednim stuzbom. Ma to wymierny wplyw na zmniejszenie skali
krzywdzenia dzieci, a takze zidentyfikowanie sprawcéw.

W sytuacjach, ktore w jednoznaczny sposdb wskazujg na krzywdzenie dziecka, badz
zagrazaja jego zdrowiu i Zyciu, najszybszym i najwtasciwszym sposobem reakcji jest
zgtoszenie zdarzenia pod nhumer alarmowy 112.

Co, jesli jednak nie mamy pewnosci, ze dorosty to potencjalny sprawca, chociaz istnieja pewne przestanki, ktdre na to
wskazuja?

Reagowanie na niepokojgce czy podejrzane sytuacje nie jest proste. Wymaga odwagi, ale
tez wiedzy, co i w jaki sposdb mozna zrobi¢, aby jak najlepiej zweryfikowac zachowanie
i zamiary osoby podejrzane;j.

Jesli Twoj hotel posiada odpowiednie procedury, koniecznie sie z nimi zapoznaj, aby moc
szybko i odpowiednio zareagowacd. Pamietaj, ze zawiadomienie policji lub prokuratury
0 powaznych przestepstwach wobec dzieci jest obowigzkiem prawnym kazdego, kto ma
wiarygodng informacje o ich popetnieniu, przygotowaniu lub usitowaniu popetnienia.

Jesli w Twoim hotelu nie ma takich procedur, mozesz to zmienic.

Fundacja Dajemy Dzieciom Site przygotowata wzor , Procedur ochrony dzieci w hotelach”,
ktore w konkretny i jasny sposob okreslaja, jak nalezy reagowac w przypadku zagrozenia
wykorzystania dziecka przez dorostego. Procedury dotycza zarowno sytuacji, gdy pracow-
nik hotelu jest przekonany, ze doszto do skrzywdzenia, jak i takich, ktore wymagaja dalszej
weryfikacji. Dokument dostepny jest na stronie www.standardy.fdds.pl/hotele w wersji
edytowalnej. Kazdy hotel moze go przeanalizowac, a nastepnie dostosowac do swoich po-
trzeb i mozliwosdi.

Procedury zostaty skonsultowane z ekspertami branzy hotelarskiej — zaréwno
pracownikami majgcymi bezposredni kontakt z klientem, jak i kadrg zarzadzajgcq — dzieki
czemu sg one uniwersalne i dostosowane do realidow funkcjonowania hoteli.

2 Art. 240 Kodeksu Karnego.


http://www.standardy.fdds.pl/hotele

Pamieta;!
Twoja reakcja moze uratowac zycie i zdrowie dziecka! Nie

odwracaj wzroku — reaguij!

Jesli masz wiecej pytan, skontaktuj sie z nami:

www.standardy.fdds.pl

www.fdds.pl
standardy@fdds.pl
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